
 

 

ประกาศโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานลูกจ้างชั่วคราว  

เพื่อประกอบการพิจารณาต่อสัญญาจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
............................................................................................................................. ................................... 

ด้วยโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม มีความจำเป็นต้องดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน     
ของลูกจ้างชั่วคราว นางสาวกิตติมา   คงทอง  ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง จำนวน 1 อัตรา ที่จะสิ้นสุดสัญญาจ้าง    
ในวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2569 เพื่อนำผลการประเมินมาประกอบการพิจารณาต่อสัญญาจ้าง           
ในอัตราเดิมถัดไป ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลลูกจ้างชั่วคราว              
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ                  
พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกอบกับหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอก
งบประมาณ หรือเงินผลประโยชน์ของสถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงินจ้าง
พนักงานหรือลูกจ้างโดยใช้เงินนอกงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยการบริหารจัดการลูกจ้างชั่วคราว 

ประกอบกับหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ที่เกี่ยวข้องกับการ
จ้างและการประเมินผลการปฏิบัติงานของลูกจ้างชั่วคราว เพื่อให้การบริหารงานบุคคลของสถานศึกษามี
ประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่ส ่วนราชการต้นสังกัดกำหนด โรงเรียน             
ตะเครียะวิทยาคม จึงแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานลูกจ้างชั ่วคราว ดังมีรายนาม                   
และบทบาทหน้าที่ต่อไปนี้ 

คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

1. นายอภิชาติ         ลำภูพินิจพงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม  ประธานกรรมการ 
2. นายมานะศักดิ ์   พูลเกิด  คณะกรรมการสถานศึกษา                 กรรมการ 
3. นางสาวพิมพ์จิรา   ทองสีนวล หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ        กรรมการและเลขานุการ 

 
มีหน้าที ่ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของลูกจ้างชั่วคราวตามแบบประเมินและเกณฑ์

ที่โรงเรียนกำหนด ด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ แล้วสรุปผลการประเมิน
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาต่อไป 

ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ เพ่ือให้เกิดผลดี    
แก่สถานศึกษาและทางราชการสืบไป 

 ประกาศ ณ วันที่ 24 เดือนกันยายน   พ.ศ. 2569 

 

 

       (นายอภิชาติ  ลำภูพินิจพงศ์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนตะเครียะวิทยาคม          


